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SOFTWARE DEVELOPER*IN (W/M/D) CLOUD FÜR ENERGY 
SOLUTIONS 
 

Bewerbungsdetails: 

 

Stellenart: Vollzeit, Standort Berlin 

 

Einstiegsdatum: ab sofort 

 

Ansprechpartner: Mathias John, Team Digital Solutions 

 

Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bewerbung@inno2grid.com 
 

Das inno2grid Team Digital Solutions ist das digitale Innovationszentrum von Schneider Electric und 

entwickelt als solches innovative Lösungen, Geschäftsmodelle und Softwareprodukte, die die 

Energiewelt der Zukunft ermöglichen und gestalten. Wir sind auf dem EUREF-Campus in Berlin 

angesiedelt, einem lebendigen Beispiel für die Energielandschaft der Zukunft, und in diesem Umfeld 

haben wir hervorragende Möglichkeiten, Lösungen für die Herausforderungen der Energiewende zu 

entwickeln. 

 

Neue Wege gehen und bei der Digitalisierung des Energiemarktes immer einen Schritt voraus sein - 

das ist unser Antrieb. Wir lassen nichts unversucht, um die Energielandschaft der Zukunft zu 

ermöglichen. Unser Projektportfolio ist sehr vielfältig und wächst stetig - von der Strategieberatung, 

Marktforschung und -analyse, der Konzeptionierung des komplexen Energiesystems, der 

Entwicklung neuer Softwaretools bis hin zum Venture Building und der internationalen Beratung auf 

den Energiemärkten. Wir suchen Menschen, die ihre Begeisterung, ihr Talent und ihre Expertise 

einbringen und mit uns die Digitalisierung in den Bereichen Energie, Gebäude und Mobilität 

gestalten. 

 

Deine Aufgaben:  

• Entwicklung und Betrieb eines Energiemanagementsystems als sichere, robuste und 

skalierbare IoT Lösung in der Cloud 

• Orchestrierung geeigneter Azure Technologien für Containerisierung, Netzwerksicherheit, 

Datenbanken und -übertragung, API-Entwicklung, Machine Learning, usw. 

• Konzeption und Implementierung von Lösungen für Cloud und Edge Devices im agilen Scrum 

Team in direkter Interaktion mit Product Manager und System Architect 

• Kontinuierliche Entwicklung nach konzeptionellen Anforderungen sowie Durchführung von 

Testing, Debugging und Deployment (CI/CD) 

• Arbeiten im Kontext eines Information Security Management Systems (ISMS) 
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Unser Angebot:  

• Ein junges, diverses Team von ca. 70 Mitarbeitenden mit flachen Hierarchien, einer ziel- 

und werteorientierten Mentalität und der Leidenschaft für Neues 

• Ein dynamisches und sicheres Arbeitsumfeld in einem Joint Venture der DB E.C.O. Group 

und Schneider Electric, mit Aussicht auf eine langfristige, abwechslungsreiche berufliche 

Perspektive 

• Viel Gestaltungsfreiheit und eigenverantwortliches Handeln 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung mit mobilem Arbeiten  

• Ein persönliches Miteinander bei Sommerfest, Team-Events, gemeinsamen Sportaktivitäten 

oder einfach beim Mittagessen auf unserem schönen EUREF-Campus  

• Benefits wie u.a. Jobticket und JobRad, Pool-Elektrofahrzeug, Mobilitätsbudget, betriebliche 

Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen, Bezuschussung der Mittagsverpflegung am 

Campus, frisches Bio-Obst im Büro etc. 

 

Das bringst du mit:  

• Abgeschlossenes Studium der Informatik oder eines vergleichbaren Studiengangs 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Software Development und dem professionellen 

Einsatz höherer Programmiersprachen (z.B. Python oder C#) 

• Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Azure Services und Technologien insbesondere für 

CI/CD, Containerisierung, Datenbanken, API-Entwicklung und Netzwerksicherheit 

• Erfahrung in agiler Softwareentwicklung nach Prozessen der Scrum Methodik sind von Vorteil  

• Starke analytische Fähigkeiten, lösungsorientiertes Denken 

• Gerne auch Erfahrungen und Vorwissen aus dem Bereich der Energiewirtschaft 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

• Hohes Engagement, Zuverlässigkeit und die Bereitschaft zur Selbstorganisation 

• Interesse und/oder Expertise im Bereich offene Kommunikationsstandards wie OpenADR 

oder IEC104 wären von Vorteil, sind aber kein Muss 

 

 

Dein nächster Schritt: 

Dich spricht eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem jungen Unternehmen an? 

Dann freuen wir uns sehr über deine Bewerbung, mit Gehaltsvorstellung und möglichem Startdatum 

an bewerbung@inno2grid.com! 
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Warum wir? 

Wir sind ein junges Team und haben Spaß an der Entwicklung und Umsetzung ganzheitlicher, 

kundenspezifischer Lösungen. inno2grid ist ein Joint Venture der Deutschen Bahn Engineering & 

Consulting und Schneider Electric, dessen Entwicklung von seinen Mitarbeitenden geprägt wird.   

 

Eine Tätigkeit bei inno2grid bietet einen Arbeitsplatz in einem innovativen Unternehmen mit einem 

hohen Maß an persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten, der Möglichkeit zur Selbstverwirklichung in 

flachen Hierarchien und der Aussicht auf eine langfristige und vielfältige berufliche Perspektive. 

inno2grid setzt auf Persönlichkeiten, die sich durch unternehmerisches Denken und Handeln, eine ziel- 

und wertorientierte Mentalität und die Leidenschaft für Neues auszeichnen.  

Neben der hervorragenden fachlichen Qualifikation und Kompetenz der Mitarbeitenden setzt 

inno2grid auf deren überdurchschnittliche Eigeninitiative und Verantwortung, Teamfähigkeit und 

Flexibilität sowie Leistungsbereitschaft und Motivation.  

Ob beim Beachvolleyball in der Pause oder beim Grillen, dem i2g-Team ist es wichtig, nicht nur im 

Büro Zeit miteinander zu verbringen – auch wenn der Standort auf dem EUREF-Campus besonders 

schön gelegen ist. 

 


