(SENIOR) CONSULTANT IM BEREICH
SMART MOBILITY (M/W/D)

Bewerbungsdetails:

Stellenart: Vollzeit, Standort Berlin
Einstiegsdatum: ab sofort
Ansprechpartner: Thomas Kreher, Head of Consulting

Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: bewerbung@inno2grid.com

Das Leben in urbanen und landlichen Regionen verandert sich kontinuierlich. Auf unterschiedlichen
Ebenen findet ein Strukturwandel statt, mit dem auch das Bediirfnis einer nachhaltigen Mobilitats-
und Energieversorgung wachst. Unser Ziel ist es, mitinnovativen Konzepten und Lésungen die Energie-
und Verkehrswende zu gestalten. Dabei unterstiitzen wir unsere Kunden von der Strategie liber die
Umsetzung bis hin zum Betrieb.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen erfahrenen Mobility Consultant. Du bist
verantwortlich fiir die Durchfiihrung von Projekten im Bereich Smart Mobility und strategischer
Mobilitatsplanung, versiert im Umgang mit GIS und bringst Erfahrung im Projektmanagement mit. Wir
bieten eine steile Lernkurve, ein fantastisches Team und spannende nationale und internationale
Projekte.

Du mochtest dein beraterisches Talent und deine Freude am Kundenkontakt bei uns einbringen und
einen Beitrag zur Energie- und Verkehrswende leisten? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Deine Aufgaben:

* Beraten von Kunden in nationalen und internationalen Projekten mit dem Ziel einer

*  Durchfiihren von Anforderungs- und Potentialanalysen fiir bedarfsgerechte Mobilitats- und
Ladeinfrastrukturangebote

* Dimensionieren und verorten von Mobilitdtsangeboten und erarbeiten von innovativen
Losungen fur unsere Kunden

* Beispielsweise unterstiitzt du einen Verkehrsverbund bei der Umsetzung seiner Mobility-as-
a-Service Strategie, erstellst mittels GIS-Analyse einen Umsetzungsplan fur die nachfrage-
orientierte Verortung von Mobilitats-Stationen in einer Stadt oder unterstitzt einen
Projektentwickler bei der Umsetzung eines nachhaltigen und PKW-reduzierten
Wohnquartiers
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Unser Angebot:

* Ein junges, diverses Team von ca. 60 Mitarbeitenden mit flachen Hierarchien, einer ziel- und
werteorientierten Mentalitat und der Leidenschaft fir Neues

* Ein dynamisches und sicheres Arbeitsumfeld in einem Joint Venture der DB E.C.O. Group und
Schneider Electric, mit Aussicht auf eine langfristige, abwechslungsreiche berufliche
Perspektive

* Viel Gestaltungsfreiheit und Eigenverantwortung in deiner Arbeitsweise
* Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Mdglichkeit mobilen Arbeitens

* Ein personliches Miteinander bei Sommerfest, Team-Events, gemeinsamen Sportaktivitaten
oder einfach beim Mittagessen auf unserem schénen EUREF-Campus

* Benefits wie u.a. Deutschlandticket, JobRad, Mobilitatsbudget, betriebliche Altersvorsorge,
Bezuschussung von Mittagsverpflegung und Sportangeboten etc.

Das bringst du mit:

* Motivation als Teamplayer die Mobilitat nachhaltig zu gestalten und innovative Ideen

umzusetzen

* Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Master) in einem
verkehrstechnischen oder geografischen Fachbereich vorzugsweise mit Schwerpunkt Raum-/
Stadtplanung, Mobilitats-/ Verkehrsplanung, Wirtschaftsingenieurwesen, (Sustainability)
Management oder vergleichbar

* Berufserfahrung in oben genannten Aufgabenbereichen

* Fach- und Methodenkenntnisse in den Bereichen innovative Mobilitatsangebote,
Elektromobilitat, betriebliches Mobilitatsmanagement

* Ausgepragte Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich GIS
* Hohes MaR an Eigeninitiative und Engagement sowie Spal an der Arbeit im Team
* Verhandlungssichere Kenntnisse in Deutsch und Englisch

* Sicherer Umgang mit MS Office Anwendungen (insbesondere PowerPoint, Excel und Word)

Dein nachster Schritt

Dich spricht eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem jungen Unternehmen an?
Dann freuen wir uns sehr Uber deine Bewerbung, mit Gehaltsvorstellung und moglichem Startdatum
an bewerbung@inno2grid.com!
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Warum wir?

Wir sind ein junges Team und haben SpaR an der Entwicklung und Umsetzung ganzheitlicher,
kundenspezifischer Losungen. inno2grid ist ein Joint Venture zwischen der Deutschen Bahn
Engineering & Consulting und Schneider Electric, dessen Entwicklung von seinen Mitarbeitern gepragt
wird.

Team Spirit

P

Eine Tatigkeit bei inno2grid bietet einen Arbeitsplatz in einem innovativen Unternehmen mit einem
hohen Mal an personlichen Entwicklungsmoglichkeiten, der Moglichkeit zur Selbstverwirklichung in
flachen Hierarchien und der Aussicht auf eine langfristige und vielfiltige berufliche Perspektive.
inno2grid setzt auf Persdnlichkeiten

die sich durch unternehmerisches Denken und Handeln, eine ziel- und wertorientierte Mentalitat und
die Leidenschaft fiir Neues auszeichnen.

Neben der hervorragenden fachlichen Qualifikation und Kompetenz der Mitarbeiter setzt inno2grid
auf deren (berdurchschnittliche Eigeninitiative und Verantwortung, Teamfahigkeit und Flexibilitat
sowie Leistungsbereitschaft und Motivation.

Ob beim Beachvolleyball in der Pause oder beim Grillen, dem i2g-Team ist es wichtig, nicht nur im Biro
Zeit miteinander zu verbringen, auch wenn es eine besonders schéne Location auf dem EUREF-Campus
ist.
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